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Raadsinformatiebrief Stand van zaken tijdelijke asielnoodopvang Rading 1

Geachte leden van de gemeenteraad,

Met deze brief informeren wij u over de actuele stand van zaken rond de noodopvang in onze
gemeente. Op 24 april jl. hebben wij u geinformeerd over het besluit dat het college heeft genomen
om het maximaal aantal tijdelijke opvangplekken terug te brengen van 110 naar 70, zodat dit beter
past bij de locatie situatie. Ook start de tijdelijke locatie niet eerder dan 6 mei 2026. In deze
raadsinformatiebrief leest u over de vervolgstappen die wij afgelopen twee weken hierin gezet hebben.

Portefeuilleverdeling rondom noodopvang

Voor de asielnoodopvang is inzet van vrijwilligersorganisaties en maatschappelijke partners van belang.
We hebben daarom besloten de verantwoordelijkheden rondom de asielnoodopvang te splitsen.
Wethouder Wind heeft reeds het sociaal domein in haar portefeuille. Vanwege de verbinding met het
sociaal domein is besloten wethouder Wind aan te wijzen als portefeuillehouder asielnoodopvang.
Daarmee kan de burgemeester zich - ook gedurende de periode van opvang - richten op de onderdelen
openbare orde en veiligheid.

Nieuwe gedoogbeschikking en addendum bestuursovereenkomst

De gedoogbeschikking Tijdelijke noodopvang Rading 1 dd. 22 april 2026 voorzag in een gedoogsituatie
voor het huisvesten van maximaal 110 asielzoekers. Na het besluit van het college van 24 april jl. is de
gedoogbeschikking aangepast naar de nieuwe situatie van maximaal 70 asielzoekers. De
gedoogbeschikking wordt via de gebruikelijke kanalen gepubliceerd.

Ook de Bestuursovereenkomst inzake de vestiging van een opvanglocatie Wijdemeren betreft de
situatie voor het faciliteren van maximaal 110 asielzoekers. Met een addendum is een wijziging van dit
aantal voorzien (artikel 3 eerste lid in de bestuursovereenkomst). Conform artikel 7, vierde lid van de
Bestuursovereenkomst, is het mogelijk de Bestuursovereenkomst te wijzigen op onderdelen.

In gesprek met de samenleving

Wij hebben gesprekken gevoerd met verschillende inwoners, ondernemers, vertegenwoordigers van
verenigingen, kinderopvang en onderwijs. Deze gesprekken vonden plaats in verschillende vormen:
bijeenkomsten en individuele contacten. Tijdens deze gesprekken zijn zorgen, vragen en suggesties
gedeeld. Deze signalen nemen wij serieus en betrekken wij bij onze verdere aanpak. Ook hebben wij
veel reacties van inwoners en organisaties die graag op enige wijze willen bijdragen aan een goede,
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menswaardige opvang. Daarnaast starten deze week twee wijkverbinders. Zij zijn vaste
aanspreekpunten rondom voor inwoners en ondernemers. Met de wijkverbinders kunnen zij in gesprek
te gaan over de tijdelijke noodopvang voor vragen of om signalen te delen.

Veiligheid voorop

Zoals wij in de raadsinformatiebrief van 29 april jl. hebben gemeld, is een dynamische veiligheids- en
leefbaarheidsplan door het college vastgesteld. Dit plan is door de burgemeester in de lokale driehoek
(burgemeester, politie en Openbaar Ministerie) en met het COA besproken. Veiligheid is en blijft het
uitgangspunt bij alle stappen die wij zetten. Dit betreft zowel de veiligheid van omwonenden als die
van de mensen die in de noodopvang worden opgevangen. In dat kader vindt er vrijwel dagelijks
afstemming plaats binnen de lokale driehoek. In deze overleggen wordt de actuele situatie beoordeeld
en worden waar nodig aanvullende maatregelen getroffen.

Informatievoorziening

Het college zet actief in op het verbeteren van de informatievoorziening. Op de
www.wijdemeren.nl/noodopvang is een speciale pagina ingericht waar inwoners terecht kunnen voor
actuele en feitelijke informatie over de noodopvang. Deze informatie wordt doorlopend
geactualiseerd. O.a. de belangrijke documenten, zoals de Bestuursovereenkomst en het veiligheids- en
leefbaarheidsplan, zijn hier terug te vinden.

Daarnaast is er een direct contactpunt ingericht voor vragen en signalen die de gemeente betreffen:
noodopvang@wijdemeren.nl. Binnenkomende vragen worden zo snel mogelijk en op een zorgvuldige
manier beantwoord. Dit kost echter enige tijd. Waar relevant worden de vragen en zorgen gebruikt om
informatie verder te verduidelijken of aan te vullen.

Voor vragen en signalen die voor het COA zijn en die de feitelijke opvang van de asielzoekers betreffen,
kunnen inwoners bellen met het volgende telefoonnummer: 06-21326097. Dit telefoonnummer is ook
in het veiligheids- en leefbaarheidsplan terug te vinden.

Tijdelijke opvang

Wij hebben gehoord dat er verschillende verhalen rondgaan over de duur van de opvang. Mensen
twijfelen eraan dat het tijdelijk is. Graag benadrukken wij dat de opvang duurt tot 1 november 2026.
Daarna heeft het gebouw een andere bestemming.

Tot slot

Het welzijn en de veiligheid van zowel inwoners als bewoners van de noodopvanglocatie is onze
gezamenlijke zorg. De bewoners arriveren in de loop van volgende week. Om hen in alle rust te kunnen
ontvangen en vanwege hun privacy en veiligheid, kunnen wij u niet de exacte datum en tijdstip van de
aankomst geven.

Met vriendelijke groet,

Burgemeester en wethouders van Wijdemeren,
de secretaris, de burgemeester,

drs. E.L. Ruizeveld de Winter drs. M.L. Verheijen
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